INSTITUTUL DE INVESTIGARE
A CRIMELOR COMUNISMULUL §I
IHICCMER MEMORIA EXILULUI ROMANESC

Lista functiilor care intri in categoria personalului plitit din fonduri publice din cadrul
Institutului de Investigare a Crimelor Comunismului si Memoria Exilului Roménesc

Nr. . Categoria personalului plitit din . Indemnizatia fle
ort. Functia fonduri publice mcadr?re /'Salarlu de
baza, lei, brut*
functie asimilati cu functia de demnitate
1. | Presedinte executiv | publica de conducitor al institutiilor din 15392
subordinea Guvernului
functie asimilati cu functia de demnitate ]
2. | Vicepresedinte publicd de conducitor al institutiilor din 13312
subordinea Guvernului

3. | Director cercetare personal contractual 8774

4. | Sef birou personal contractual 8072

5. | Consilier juridic personal contractual 5315

6. | Expert IA personal contractual 5315-6619

7. | Expert] personal contractual 5008

8. | ExpertII personal contractual 4259-5047

9. | Expert debutant personal contractual 3950

10. | Economist personal contractual 4561

~ 11. | Referent I - personal contractual | 3950-4918
12, Sofer 1 personal contractual 3850-4794

13. | Secretar personal contractual 4556

14. | Functionar personal contractual 4445

* Valorile prezentate ntre limite sunt justificate de existenta in plati pentru functiile contractuale, de
executie, de diferentieri ale drepturilor salariale in functie de gradatie.
Alte drepturi salariale:

- personalul contractual din cadrul institutului beneficiaza de indemnizatia de hrani in cuantum de
347 lei/lund, brut, pentru un program normal de lucru, potrivit art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice si art. I alin. (7) din OUG nr. 168/2022
privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

- personalul care detine titlul stiintific de doctor poate beneficia, in conditiile legii, de o indemnizatie
lunard in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tard garantat in plats, in
temeiul art. 14 din Legea-cadru nr. 153/2017, valoare mentinuti in plati la nivelul celei acordate in
luna decembrie 2022, conform art. I alin. (5) din OUG nr. 168/2022;

- 1.450 lei - valoarea anuald a voucherelor de vacanti acordate angajatilor in anul 2023, proportional
cu perioada lucratd, conform prevederiler Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacantd, cu modificarile si completarile ulterioare.



